


ducticiofi 




via 



t 



Vzrsomria Juridica fA/;. 223,? <fe i.996 
FILIAL: FENALTRASE - CUT-ISP 
Nit: 830.024.507-7 



COMUNICADO 

DE: JUNTA DIRECTIVA NACIONAL 

PARA: TRABAJADORES PROVISIONALES 

ASUNTO: CONCLUSIONES DEBATE POLITICO COMISION SEPTIMA 

FECHA: Agosto 2 de 2011 



La Comision Septima del Senado de la Republica, en Debate Politico a la Comision 
Nacional del Servicio Civil, citado por la Honorable Senadora Dilian Francisca Toro, 
conmina a que la CNCS cumpla de manera inmediata lo dispuesto por el Congreso 
de la Republica en el Acto Legislativo 04 de 2011, y se ordene suspender el 
despido de trabajadores, procediendo a cumplir con el mandato de homologar la 
experiencia de los provisionales vinculados a 31 de diciembre de 2010, cual es el 
espiritu de la decision del Congreso, como la forma de corregir el error cometido 
por el estado al mantener los trabajadores en esa manera de vinculacion. 

Fue manifestacion unanime de la Comision Septima del Senado el llamar la 
atencion de manera contundente a la CNSC, por el desacato, desconocimiento y 
rebeldia para aplicar el Acto Legislativo 04 de 2011. 

Los Senadores han dejado total claridad y compromiso para con los trabajadores, 
por que reconocen los derechos de ley y en justicia de los provisionales y por 
consiguiente la discusion y aprobacion del Acto Legislativo se dio unanime en el 
Congreso de la Republica. 

La Comision Septima hace altisimo reconocimiento al Dr. Horacio Serpa Uribe, 
Gobernador del Departamento del Santander, por la valentia y gallardia como 
hombre justo y respetuoso de la Constitucion Politica y la ley, al negarse dar 
aplicabilidad a listas de elegibles cuando el Acto Legislativo 04 de 2011, aun estaba 
en el escritorio del Presidente de la Republica para su firma, por que reconocia la 
legalidad y validez de la decision del Congreso. 
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Se resalta la posicion y debate que hace el Senador Luis Carlos Avellaneda, quien 
demostro con fundamento en la Constitucion Politica y acudiendo a las 
disposiciones del derecho, como la CNSC esta prevaricando al negarse y buscar 
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como poner palos a la rueda para que el Acto Legislativo no se aplique mientras se 
hace la revision por parte de la Corte Constitucional. Es una actitud de 
desobediencia reprochable porque desconoce la determinacion del constituyente 
secundario que representa la voz del pueblo. 

Concluye el debate exigiendole a la CNSC que de manera inmediata se ordene la 
suspension de la aplicacion del comunicado fechado el dia 15 de julio de 2011, y 
por consiguiente se suspenda el despido de provisionales, dando aplicabilidad al 

Acto Legislativo 04 de 2011. 

La Comision Septima se compromete a colaborar en la gestion para consecucion de & 

recursos que permitan la operatividad del Acto Legislativo. 2 
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Se conformara una comision accidental desde la Comision Septima del Senado para 3 a 

que haga seguimiento y acompane el proceso con la CNSC. H t * 
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Representante Sintrenal Nacional Representante Sintrenal Nacional t1 
Ante el Debate Politico Comision Septima Ante el Debate Politico Comision Septima 
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